ELEKTRIK URETICILERI DERNEGI TUZUGU

I-GENEL HUKUMLER

Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernegin adi ELEKTRIK URETICILERI DERNEGI'dir.

Merkezi Ankara‘dir.

Dernegin Amaci

Madde 2- Dernek, Elektrik Uretim Sirketleri arasinda iletisimi, bilgi paylagimin, isbirligini ve dayanismayi
arttirmak, ortak konularda birlikte hareket edilmesini saglamak, ortak stratejiler gelistirilmesi ve
uygulanmasi yoluyla Enerji Sektérd igerisindeki konumlarinin korunmasi ve gelistiriimesine yardimci
olmak, verimli ve etkin calisiimasi ve cevrenin etkin korunmasina yonelik iyilestirme ve gelistirme
firsatlarinin  ortaya gikartilmasina hizmet etmek, sektdrdeki etik kurallarin olusturulmasina ve
yerlestiriimesine katkida bulunmak ve bu yolla Tirkiye'nin enerji sorunlarinin  ¢gézimlenmesine destek
olmak amacini guider.

Dernegin Faaliyetleri, Calisma Konulari, Calisma Bicimleri
Madde 3- Amaca ulasmak igin Dernek asadida belirtilen konu, alan ve bigimlerde galismalar yapar.

»  Eneriji sektort ile ilgili yasa ve ilgili mevzuatin cikarilmasi ve tadili stireclerini yakindan takip etmek;
sektor icinde Elektrik Uretim Sirketlerinin konumunun giiclendirilmesi, kazaniimis haklarinin
korunmasi ve sektor igindeki rekabetin adil kurallar cergevesinde yapilmasini saglayacak girisimlerde
bulunmak, galismalar yapmak.

+  Elektrik Uretim Sirketlerinin calisma usdl ve esaslarini belirleyen yénetmeliklerin, Uretilen elektrigin
iletimi ve ortaklarina satisina iliskin diger diizenlemelerin yapilmasi ve tadilati sirasinda Uretim
Sirketlerini temsil etmek, Uyelerinin ortak gérislerinin ve bakis agilarini yansitmak, bu amagla ilgili
kamu kurum ve kuruluslari ile temaslarda bulunmak.

«  Istikrarli ve seffaf bir Enerji Piyasasinin olusturulmasina hizmet etmek; Enerji piyasasinda gérev alan
diger Uretici sirketler, iletim, daditim, toptan satis, perakende satis sirketleri ve diger tiizel kisiliklerin,
seffaf olmayan, hukuka uymayan, adil rekabeti zedeleyici uygulamalarn s6z konusu oldugunda,
Uyelerinin ortak cikarlarini koruyucu calismalar yapmak, dava acmak davaya katilmak; Gyelerinin
goruglerini denetleyici ve dizenleyici kuruluglara intikal ettirmek ve takip etmek.

«  Uyelerinin enerji piyasasinda basarili bir sekilde yer almasini sadlayacak politikalar ve stratejiler
Uretmek, Politika ve stratejilerin etkin bir sekilde uygulanmasinda gerekli arag ve ydntemleri
tasarlamak, olusturmak, temin etmek, rolleri paylastirmak, rol almak ve netice alinmasina hizmet
etmek.
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Enerji Piyasasinda rol alinmasi ve kurallara uygun faaliyet gosterilmesini saglayacak, lisanslarin elde
edilmesi, yaptinmlar, yaptinmlarin uygulanmasi gibi konularda lyelerine yardimci olmak, Gyelerinin
haklarini korumak, dava konusu durumlarda lyelerine destek vermek.

Enerji sektoriinde, is etik kurallarinin olusturulmasina ve sirdiirilmesine yardimci olmak, Gyelerinin
sektor is etik kurallarina uymasini kolaylastirmak, tesvik etmek, 6ne gikarmak, etik disi uygulamalari
tenzih etmek, kinamak.

Uyelerinin kaliteli, sirekli, diisiik maliyetli, cevreye uyumlu {retim yapmalarini saglayabilecek ve
birlikte hareket edilebilecek ortak konulari saptamak, iyilestirme ve gelistirmeye yonelik uzmanhk
calismalarini yapmak, yaptirtmak, gerekli katiimlarin saglanmasi yoluyla hayata gegirilmesine hizmet
etmek.

Enerji Uretimi, iletimi ve daditimindaki teknolojik gelismeleri takip etmek, Uyelerinin bilgisine ve
kullanimina sunmak; teknik ve yonetsel hizmet veren, teknoloji lireten ve pazarlayan kuruluslarla
tyelerinin irtibatlarini saglamak, bilimsel ve teknik ulusal ve uluslararasi sergi, ssmpozyum, seminer,
konferans ve benzeri organizasyonlar diizenlemek, diizenlenenlere katkida bulunmak, Uyelerini
haberdar etmek, katihm organizasyonlari gerceklestirmek.

Sektordeki teknik, ticari, idari ve bilimsel gelismeleri liyelerine aktaracak, gerekirse sektorle ilgili
diger kuruluslar ve dernekler ile ortaklasa organizasyonlar ve platformlar diizenlemek, mevcut
organizasyon ve platformlari desteklemek, amacg ve faaliyet konularyla ilgili biilten, duyuru,
periyodik yayinlar, kitap ve benzerlerini ¢ikarmak, bu amagla sponsorlar bulmak, reklam ve ilan
almak.

Uyeleri arasinda iletisimi arttiracak, Uyelerinin gorgii, bilgi ve deneyimlerini zenginlestirecek
etkinliklerde bulunmak, en iyi uygulamalarin taninmasini ve gorilmesine yoénelik is gezileri
duzenlemek.

Uyelerinin baglh olduklari sirket mensuplarinin bilgi ve yeterliliklerini arttiracak egitim programlar
gerceklestirmek.

Sektdrde benzer amaglh diger dernekler ve sivil toplum kuruluslari ile temasta bulunmak, isbirligi ve
iliski tesis etmek, ve gerekirse benzer amacgl dernek ve kuruluglar bir araya getirecek Ust
yapilanmalarda yer almak.

Uyelerinin izni ile her tiir yakith ve yenilenebilir santrallar ile, hidrojen Uretimi ve depolama
Unitelerinin igletimi, gdsterge ve kistaslari ve elde edilen sonuglara ydnelik ilgili olarak Gyelerinden
ve yurtici/yurtdisi diger Ureticilerden veri toplamak, veri tabani olusturmak, lyelerinin kullanimina
sunmak.

Uyelerine amacina uygun hizmet verilebilmesi icin gerekli danismanlik, hukuk hizmetlerini, satin
almak, arag kiralamak.

Anillan tim faaliyetleri gergeklestirebilmek ve sirdirebilmek igin ilgili mevzuat ve hikimler
cercevesinde badis almak ve gerektiginde maddi yardimda bulunmak.

Amacina uygun hizmet verebilmek lizere, personel ve uzman istihdam etmek.
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Dernek Kurucularinin Ad ve Soyadlari, Meslek veya Sanatlari, ikimetgahlan ile Uyruklari;

Madde 4-
Adi ve Dogum Isi Uyrugu | ikdmetgahi
Soyadi Yeri/Tarihi
1. | Remzi Onder Keskin/ Genel T.C. Mesa Koru Sitesi Sardunya D Blok No: 29 06530
KARADUMAN 17.11.1949 Muduir Koru Mah. ANKARA
2. | Muzaffer 3 Gorele/ Genel T.C. Kikartli Mahallesi Koru Sokak Koru Apt. Kat:5
YOSMAOGLU 27.12.1955 Muduir Daire:15 BURSA
3. Sq_bahattin Adana/ Genel T.C. Kaya Sultan Sok. N<_):72/ 32 Aydoganlar Apt. B Blok
GUNCELER 25.10.1951 Mudur Kozyatagdi-Kadikdy-ISTANBUL
4. | Firat Konya/ Genel T.C. Cilek Sokak Bahar Apt. No:8/16 16080 Kukuirtli
ALPASLAN 13.03.1948 Mudur BURSA
5. | Hamdi istanbul/ Genel | T.C. Yusufcavus sokak No:0020-10 Koru Apt. ISTANBUL
Yaman AKAR 07.06.1952 Mudur
6. Yq_ksel Midyat/ Genel T.C. I_3ahge§ehir Defne 05 Villa/4 Blylkgekmece/
GULER 01.06.1963 Mudur ISTANBUL
7. | Bedri Kandira/ Fabrika | T.C. Cinar Sok. Yavuz Apt. No:15 D:8 Corlu TEKIRDAG
GUNCAN 01.10.1958 Mudurd
8. Yl_,|§l_,|f Bugduiz/ Genel T.C. Yiizbagilar Mah.}z. Sokak No0:9/17 Degirmendere
YIGINER 07.08.1951 Mudur Golclik KOCAELI
9. | Erdem } Eregli/ Genel T.C. Bademli Megelikdy Sitesi Villa No:38 BURSA
ALADAG 05.02.1942 Mudur
10. Er_(_:igéan Gurln/ Genel T.C. Oduzlar Mah. 39. Sokak 3/13 ANKARA
GOGEN 01.05.1959 Mudur
11.| Guven Soke/ Isletme | T.C. Mimar Sinan Mahallesi Saglik Sokak 13/3 MANISA
GURTUNCA 09.05.1972 Mudurd
Uyelik
Madde 5- Dernegin 3 tiir iyesi vardir.
1-Asli Uye
2-Fahri Uye

3-Onursal Uye

3-Onursal Bagkan

Uyelik Kosullari

Madde 6-

«  Uretim Sirketlerinden Tiirk Medeni Kanunu ile ilgili mevzuat ve bu tiiziige gore lyelik sartlarini yerine
getirenler tiizel kisilik olarak Asli Uye olabilirler. Bir holding/sirket grubu biinyesinde birden fazla
enerji sirketi bulunmasi halinde, holding/ sirket grubu veya bununla dogrudan veya dolayl olarak
baglantili ve/veya kontrol iliskisinde bulunan en fazla bir sirket Asli Uyelige kabul edilir.

« Dernege lye olan Sirketlerin Yoneticilerinden Tirk Medeni Kanunu ile ilgili mevzuat ve bu tiiziige
gore Uyelik sartlarini yerine getirenler gergek kisi olarak Asli Uye olabilirler. Su kadar ki ayni sirketten
en fazla U¢ gercek kisi Asli Uyelige kabul edilir.
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Dernek yeliginden ayrilmis veya cikariimis tiizel veya gercek kisiler ancak dernege olan tim gegmis
mali yikimldliklerini yerine getirmislerse tekrar basvurabilirler.

« Asli Uye olan gercek kisilerin {iye sirketteki gorevlerinden ayrilmalari halinde, bunlarin asli tiyeligi,
¢ Yonetim Kurulu tyesinin teklifi ve Yonetim Kurulu karari ile devam edebilir.

«  Fahri Uyelik, bilimsel teknik veya meslek deneyimlerinden faydalanilacaklarina kanaat getirilen,
Dernegin amacina uygun c¢alismalara herhangi bir yoldan katkida bulunabilecek nitelikteki
sahsiyetlere Dernekge verilen payedir. Fahri Gyeler Yonetim Kurulunun teklifi ile Genel Kurulun
onayi ile belirlenir. Fahri Uyeler aidat 6demezler, Genel Kurul'a davet edilirler, burada s6z hakkina
sahiptirler, ancak oy kullanamazlar.

« Onursal Uye, en az iic désnem Yénetim Kurulu Baskanhigi ve/veya Yénetim Kurulu tyeligi yapmis
kisiler arasindan Dernede gostermis oldudu katkilarindan dolayi Dernekge verilen payedir. Onursal
Uyeler Yénetim Kurulunun teklifi {izerine Genel Kurulun salt cogunlugunun karari ile Onursal Uyelige
kabul edilir. Onursal Uyeler aidat 6demezler. Genel Kurula davet edilirler ve burada s6z hakkina
sahiptirler, ancak oy kullanamazlar.

«  Onursal Bagkan, Kurucu Uyeler arasindan en az iic dénem Yénetim Kurulu Baskanligi yapmis kisiler
arasindan sadece bir kisi olmak kaydi ile Dernede gostermis oldugu Ustiin katkilarindan dolay!
Dernekge verilen payedir. Onursal Bagkan Yonetim Kurulunun teklifi (izerine Genel Kurulun salt
¢ogunlugunun karari ile segilir.

» Onursal Bagkan, Genel Kurula davet edilir ve burada s6z hakkina sahiptir. Onursal Baskan aidat
O6demez ve oy kullanamaz

*  Onursal Bagkan ayni zamanda Danisma Kurulu’nun baskanidir. Onursal Bagkan uygun gordiigu
takdirde Onursal Uyelerin danisma kuruluna katiimina onay verebilir.

Uyelige Kabul Edilme

Madde 7- iki Asli Uyenin teklifi ve/veya adayin basvurusu izerine, Dernek Yénetim Kurulu, ilgili

mevzuatin yani sira, Tizligln 6.maddesinde belirlenen lyelik kosullarinin saglanmis olmasini da dikkate

alarak basvuruyu inceler ve en gec 30 giin icinde karara baglar. Kararin olumlu ¢ikmasi halinde adayin

giris ve yillik aidatlarinin karar bildirim tarihinden itibaren 30 glin iginde 6denmesi ile Gye defterine

kaydedilerek, tyeligi giris islemleri tamamlanmis olur.

Dernek Uyeliginden ayriimis tiizel veya gergek kisiler Yénetim Kurulunun dyeligi onaylamasi durumunda

tekrar giris aidati 6demezler.

Uyelikten Ayrilma

Madde 8- Her lye, yazili olarak bildirmek kaydiyla, istifa hakkina sahiptir. Su kadar ki Dernekten

ayrilanlarin ayrilma tarihine kadar tahakkuk eden aidat borglari tahsil olunur.

Uyelikten Cikarilma

Madde 9- Asadida belirtilen hallerde Yonetim Kurulu karar ile dernek dyeliginden cikarilma islemi
uygulanir.

« Dernek amag ve faaliyetlerine aykir davranislarda bulunmak.
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» Dernek tiiziik hikiimlerine ya da Genel Kurul veya Yonetim Kurulu kararlarina uymamak.

« Dernege karsi olan mali yiikiimliiliikleri yerine getirmemek. Uyenin yakamldltklerini 6 aydan uzun
sure yerine getirmemesi halinde dyelikten cikarlma sireci baslatilir. Uyelikten gikariima tarihine
kadar tahakkuk etmis borcun takibi ve gerekiyorsa yasal islemler Yonetim Kurulu tarafindan yapilir.

« Dernekler Kanunu’nu ve ilgili mevzuatta yazili bulunan haklari kaybetmek veya kisithlik durumuna
gelmek.

«  Bir holding veya sirketler grubuna ait dogrudan veya dolayli olarak baglantili olan birden fazla sirketin
dernege lye oldugunun tespit edilmesi halinde veya lye sirketlerin dernekte liyesi bulunan holding
veya sirketler grubu tarafindan tamaminin ya da belli bir hissesinin alinmasi halinde, ayni holding
veya sirketler grubu biinyesinde bulunan ve dernede sonradan lye olan sirket ve ydneticileri
tyelikten ¢ikarilir.

Dernegin Organlan

Madde 10- Dernedin Organlari;

+  Genel Kurul
*  Yonetim Kurulu

*  Denetim Kurulu

« Danisma Kurulu

Genel Kurul

Madde 11- Genel Kurul dernedin en vyiiksek organidir. Genel Kurul, kurucu asli/asli Uyeleri, sube
baskanlari ile subelerden secilen delegelerden olusur. Her lye oy ve s6z hakkina sahiptir. Tiizel Kisinin
llye olmasi durumunda, imza yetkilisi kisilerin temsille gorevlendirecedi kisi oy kullanir. Gorevlendirme
yazisinin ekinde imza yetkisini gosteren belge de sunulmalidir. Bu kisinin temsil gérevi sona erdiginde,
tiizel kisi adina oy kullanacak kisi yeniden belirlenir.

Madde 12- Genel Kurul, Yonetim Kurulu’nun gadrisi (zerine olagan olarak iki yilda bir Nisan ay! icinde
yapilir.

Genel kurul, yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigiu hallerde veya dernek Uyelerinden beste
birinin yazili bagvurusu Uzerine, ydnetim kurulunca olaganstii toplantiya gagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cadirmazsa; lyelerden birinin basvurusu Uzerine, sulh hakimi,
lic Gyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Cagn Usulii ve Toplanti Yeri

Madde 13- Yonetim kurulu, dernek tiizligline gore genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler; en az on bes glin 6nceden, toplantinin glini, saati,
yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak
bildirilmek, Giyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya
mahalli yayin araclar kullaniimak suretiyle toplantiya cadrilir. Bu cadrida, ¢ogunluk saglanamamasi
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sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. Ilk
toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk sadlanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢adr usuliine uygun olarak Uyelere
duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Yeter Sayisi ve Yapihlis Usiili
Madde 14- Genel Kurul, Kurul'a katilma hakki bulunan tyelerin yarisindan bir fazlasinin katiimi ile
toplanir. Ilk toplantida yeter cogunluk bulunmaz ise, ikinci toplantida gogunluk aranmaz, Ancak bu
toplantiya katilan Gye sayisi Yonetim ve Denetim Kurulu Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
Dernek Genel Kurul toplantilar, ilanda belirtilen glin, saat ve yerde yapilir. Genel Kurul’a katilacak Gyeler,
Yonetim Kurulu'nca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Belirtilen
tamsayl saglanmissa, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Ydnetim Kurulu Baskani veya
gorevlendirecedi Yonetim Kurulu Gyelerinden biri tarafindan acilir. Agilistan sonra, toplantiyl ydnetmek
Uzere bir Bagkan ve yeteri kadar Baskanvekili ile katip segilir. Toplantinin yonetimi Genel Kurul Bagkani’'na
aittir. Katipler toplanti tutanadini dizenler ve Baskan’la birlikte imzalarlar. Toplanti sonunda, biitiin
tutanak ve belgeler Yonetim Kurulu'na verilir.
Genel Kurulu Gorev ve Yetkileri
Madde 15- Genel Kurul’un gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir.

* Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu asil ve yedek Uiyelerinin secilmesi.

«  Gerektiginde tiiziik dedisikligi yapiimasi.

* YOnetim ve Denetim Kurulu raporlarinin géristilmesi, Yonetim ve Denetim Kurullarinin ibrasi.

« Yonetim Kurulu’nca hazirlanan biitgenin aynen veya degistirilerek kabul edilmesi.

» Dernek igin gerekli taginir/tasinmaz mallarin satin alinmasi konusunda Yénetim Kurulu'na yetki
verilmesi.

« Dernegin uluslararasi faaliyetlere katilmasi konusunda Yonetim Kurulu’'na yetki verilmesi.
« Dernegin fesh edilmesi.

» Yonetim Kurulu ya da lyeler tarafindan dnerilecek genis kapsamli projelerin amaclar, mevzuat,
tlizik ve yapilabilirlik dogrultusunda incelenerek karara baglanmasi.

«  Glndeme usulii geregi getirilen ve toplantida tyelerin en az 1/10°u tarafindan giindeme alinmasi
istenen konularin karara baglanmasi.

«  Uye aidatlarinin saptanmasi.
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«  Dernek tiiziigi'nde ve mevzuatta Genel Kurulu’nca yapilmasi 6ngérilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi.

«  Gerekli goriilen hallerde Sube agilmasina karar verilmesi

Genel Baskan’in Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 16- Genel Basgkan,

«  Dernegi temsil eder.

* Yonetim Kurulu’nun baskanidir.

- Dernedin hizmet ve faaliyetlerini kanun, tiiziik ve yénetmelik hikiimlerine, Genel Kurul ve
Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak yardtar.

Yonetim Kurulu’nun yetki verdigi diger isleri yapar.

Genel Baskanhigin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde ilk Genel Kurula kadar oncelikle Baskan
Yardimaisi, olmamasi halinde Yénetim Kurulu tarafindan segilecek Yénetim Kurulu Uyesi  Genel
Baskanliga vekalet eder.

Yoénetim Kurulunun Yapisi

Madde 17- Yonetim Kurulu lyeleri Genel Kurul'a katilan lyeler arasindan gizli oyla yapilacak segimle
Dernek Merkezi’'nin kurucu asli veya asli lyeleri arasindan 2 yil igin segilir. Yonetim Kurulu 11 asil ve 5
yedek tyeden olusur. Siiresi biten yeniden segilebilir. Ayni kisi Ust Uiste 3 ddnemden fazla Genel Baskanlik
yapamaz. Kurul, bir Genel Baskan, bir Genel Baskan Yardimcisi, bir Sayman ve sekiz liyeden olusur.
Yonetim Kurulunda gorev dagilimi Kurul Gyeleri tarafindan tespit edilerek Karar Defterine iglenir. Yonetim
Kurulu asil Giyeliklerinde meydana gelecek bosalmalar yedeklerin gagriimasi suretiyle doldurulur. Yonetim
Kurulu asil Uyesi tiizel liyeyse ve tiizel lye temsilcisi ayrildiysa, tiizel lye bildirecegdi yeni temsilci ile
Yonetim Kurulunda gérev yapmaya devam eder. Yonetim Kurulu (ye sayisi, yedeklerin timinin
¢agriimasindan sonra (iye tam sayisinin yarisindan asagi diiserse, Genel Kurul bir ay iginde olagandisti
toplantiya cagrilir.

Yonetim Kurulu’nun Toplantilari, Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

Madde 18- Yonetim Kurulu ayda en az bir defa Genel Baskan veya Genel Bagkan'in yoklugunda Genel
Baskan Yardimaisi tarafindan Uye tam sayisinin yarisindan fazlasi ile toplanir.

Yonetim Kurulu gerektiginde Genel Baskan'in ¢cagrisi ile daha kisa siirede de toplanabilir.
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Kararlar oycoklugu ile alimir. Su kadar ki, Gyelik bagvurulari hakkindaki kararlarin oybirligi ile alinmasi
sarttir.

Yo6netim Kurulu'nun Gorevleri, Yetki ve Sorumluluklan

Madde 19- Yonetim Kurulu Dernegin yiiriitme organidir. Tim faaliyetler bu Kurulca ydritalir. Bu Kurul
gorev ve yetkileri asadida belirtilmistir.

«  Dernek faaliyetlerini kanun, tliziik, ydnetmelik hiikiimlerine ve Genel Kurul kararlarina uygun
sekilde ydnetmek.

. Dernegin amag ve faaliyet konulari kapsaminda kararlar alip, uygulamak.
*  Genel Kurul'ca alinan kararlari uygulamak.

«  Uyelik bagvurularini karara baglamak.

»  Dernek gelir ve giderlerine ait islemleri yapmak.

«  Gerekli personel ve uzmanin istihdami, tayin ve terfi, Ginvan ve (cretleri gibi hususlarda karar
vermek.

«  Toplanti glindemini hazirlayarak, Genel Kurulu usuliine uygun olarak olagan ya da olagandistii
toplantiya cagirmak.

«  Tizlk hukimlerinin verdigi yetki Olclisiinde aidatlar hakkinda karar vermek ve aidatlari
toplamak.

« Dernek adina imza yetkisi verilecekleri ve bunlarin yetki sinirlarini belirlemek, imza sirkiileri
hazirlamak, usuliince tescil, yayin ve ilan etmek.

«  Subelerin gdnderdidi bitceleri inceleyip, uygun bulduklarini onaylamak.

«  Dernegin amag ve faaliyetleri kapsaminda galismalar yapmak lizere Komisyonlarin kurulmasina
karar vermek ve kurulan Komisyonlarin sorumlularini belirlemek.

Denetim Kurulunun Yapisi

Madde 20- Denetim Kurulu, Dernek lyeleri arasindan Genel Kurulca 2 yil igin secilecek 3 asil ve 3
yedek Uyeden olusur. Siresi bitenler yeniden segilebilirler.

Kurul, Genel Kurul'dan sonra en yagsli Gyenin baskanlginda toplanarak bir bagkan ve iki raportor segerler.
En az (¢ ayda bir olagan, gerektiginde olaganisti toplanir, kararlarini salt gogunlukla verir.
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Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 21- Denetim Kurulu, Denetim gorevini kanun, tiiziik, yonetmelik ve Genel Kurul kararlarina
uygun olarak yerine getirir. Bu gorevler asadida sayilmistir.

« Dernegin biitce ve hesap igleri ile ilgili defter ve belgeler iizerinde yapacadi inceleme sonuglarini
6 aylik raporlar halinde ve &nerilerle birlikte Yonetim Kurulu'na ve toplandiginda Genel Kurula
sunmak.

+ Yonetim Kurulunca dizenlenen mali rapor ile bilango ve gelir-gider gizelgesi hakkindaki inceleme
sonuglarini ve dnerilerini Genel Kurula sunmak.

« Dernek islerinin mevzuat esaslar igerisinde yuiritilip vyiritilmedigini denetlemek ve
raporlarinda belirtmek.

Danisma Kurulu

Madde 22- Danisma Kurulu 9 asil, 5 yedek ve ilave Onursal Uyeler arasindan secilecek kisiler arasindan
olusur.

Danisma Kurulu Uyeleri, sektorde bilgi birikimi ve deneyimiyle Dernegin calismalarina fikirsel katki
saglayacak, halen Dernek Uyesi olan veya gecmiste Dernegin Yonetim Kurulu Gyeligini yapmis kisiler
arasindan, Dernek Genel Kurulu tarafindan 2 yil igin segilir.

Onursal Baskan, Danisma Kuruluna bagkanlik eder.

Danisma Kurulu en az 3 ayda bir toplanir. Toplanti ve karar yeter sayisi olagan cogunluktur.

Danisma Kurulu kararlari Yonetim Kurulu’'na tavsiye niteligindedir. Danisma Kurulu gerekli gordiigiinde
Yonetim Kurulu'nu toplantiya gadirabilir. Ayrica Danisma Kurulu (yeleri diledikleri Yoénetim Kurulu
toplantilarina gdzlemci olarak katilabilirler.

Genel Sekreterlik

Madde 23- Genel Sekreterlik, Dernegin istihdam ettigi profesyonel calisanlardan olusan birimdir.
Yonetim Kurulu, Dernek d(yeleri arasindan veya disindan st diizey yoneticilik niteliklerine haiz
profesyonel bir Genel Sekreter'i ve ona bagl calisacak profesyonel kadroyu tayin eder.

Genel Sekreter ayni zamanda Dernek (yesi olup Yoénetim Kurulu'na secildiyse Yonetim Kurulu’'nda oy
hakkina sahiptir. Ancak, disaridan atandiysa toplantilara katilir ancak oy kullanamaz.
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Genel Sekreterin gorev ve yetkileri:
a. Yonetim Kurulunca verilen yetki cercevesinde Dernedi temsil etmek,
b. Dernegin profesyonel kadrosunun en (st diizey yetkilisi olarak Dernedin bilumum hizmet ve
yukdmlildklerinin Genel Kurul ve Yoénetim Kurulu tarafindan belirlenen programlara ve

mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini saglamak,
c. Yonetim Kurulunun belirledigi faaliyet programinin uygulanmasini saglamak.

II - DERNEK SUBELERI

Subelerin Kurulusu

Madde 24- Dernek gerekli gordiigi yerde Genel Kurul karariyla yeteri kadar sube acar. Genel Kurul
sube aciimasi konusunda Yonetim Kurulu’'na yetki verir. Yonetim Kurulu’nun kendi Gyeleri arasindan
yetkilendirilen 3 kisi subenin acilacadi yerin milki amirine gerekli basvuruyu yapar.

Subeler dogrudan Genel Merkeze baglidir.

Subenin Organlan

Madde 25- Subenin Organlari;
»  Genel Kurul
« Yonetim Kurulu

«  Denetim Kurulu'dur.

Sube Genel Kurulu

Madde 26- Sube Genel Kurullari aidat borglarini 8demis asli Gyelerden olusur. Her iye oy ve s6z hakkina
sahiptir.

Sube Genel Kurulu iki sekilde toplanir.

a) Olagan Toplanti; iki yilda bir Genel Merkez Genel Kurul tarihinden 60 giin énce tamamlanmak
zorundadir.

b) Olaganiistii Toplanti;
I- Genel Baskanin teklifi ve Yonetim Kurulunun karariyla.

II- Sube Yonetim Kurulunun dye tam sayisinin gogunluguyla veya Sube Denetim Kurulu’nun
oybirligi ile alacad kararla.

III-  Uyelerin 1/5'inin yazil istedi ile.
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IV- Sube Yonetim Kurulu Gye sayisinin yedekler de getirilmesine ragmen lye tam sayisinin
yarisindan asadi dismesi;

halinde yapilr.

Olaganiisti toplanti kosullarinin gerceklestiginin anlasiimasi halinde Yonetim Kurulu bir ay icinde Genel
Kurulu toplantlya cadirmaya mecburdur. Yonetim Kurulunun yedeklerle dahi toplanamamasi halinde
mevcut Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Uyesi hi¢ kalmamigsa Denetim Kurulu tarafindan yapilir.

Cagn Usiilii ve Toplanti Yeri

Madde 27- Genel Kurul’'un Yoénetim Kurulu tarafindan toplantiya gagriima ve toplanti yeri hususunda
Turk Medeni Kanunu ve ilgili mevzuat hukimleri uygulanir.

Toplanti Yeter Sayisi ve Yapihlis Usilii
Madde 28- Toplanti yeter sayisi ve yapilisinda Tirk Medeni Kanunu ve ilgili mevzuat hidkamleri
uygulanir.
Genel Kurulda Oy Kullanma ve Karar Alma Usiilleri
Madde 29- Genel Kurulda her asli Giyenin yalniz bir oy hakki vardir ve vekaletle oy kullanilamaz. Sube
Organlari’nin secilmesi hakkindaki kararlar haric Genel Kurulda kararlar acik oy usulliyle alinir. Sube
Organlarinin seciminde gizli oy acik tasnif usulli uygulanir. Karar yeter sayisi toplantiya katilan asil
Uyelerin yarisindan bir fazlasidir.
Sube Genel Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Madde 30- Genel Kurulun goérev ve yetkileri asagida gosterilmistir.

»  Sube organlarinin segilmesi.

+ Yonetim ve Denetim Kurulu raporlarinin goriisiilmesi, Yonetim ve Denetim Kurullarinin ibrasi.

«  Genel Kurul delegelerinin segilmesi. Sube Bagkani baskanlik gérevi nedeniyle Genel Kurulu'nun
dodal delegesidir. Bundan baska her subeden 3 delege segilebilir.

« Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin aynen veya degistirilerek kabul edilmesi.

Sube Yonetim Kurulunun Yapisi

Madde 31- Yonetim Kurulu bir yilidina Genel Kurulca secilen 5 asil ve 5 yedek liyeden olusur. Siresi
bitenler yeniden secilebilirler.

Sube Yonetim Kurulu ilk toplantisinda kendi arasindan bir Baskan, bir sekreter, bir sayman ve iki lye
seger.

Elektrik Ureticileri Dernegi Tiizigi 11



Yonetim Kurulu asil Uyeliklerinde meydana gelecek bosalmalar sirasiyla yedeklerin cagriimasi suretiyle
doldurulur. Bagkanin ayriimasi halinde yeni Bagkan segimi yedekten cagrilan tyenin katihmi ile yapilir.
Uye sayisi yedeklerin timinin cagriimasindan sonra lye tam sayisinin yarisindan asadi diserse bir ay
icinde

Sube Genel Kurulu olaganiisti toplantiya cagrilir.

Sube Yonetim Kurulunun Toplantilari, Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

Madde 32- Sube Yonetim Kurulu ayda bir Sube Baskaninin Bagkanhdinda Uyelerinin en az yarisindan
fazlasi ile toplanir. Kurul gerektiginde Sube Baskaninin c¢agrisi ile daha kisa siirede de toplanabilir.
Kararlar oygoklugu ile alinir.

Sube Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Madde 33- Sube Yonetim Kurulu;

e Subeyi, kanun, tiiziik, yonetmelik, Sube Genel Kurul kararlari ve Genel Baskanlk emir ve
talimatlarina uygun olarak yonetir.

«  Genel Bagkanlik ve Yénetim Kurulunun plan, prensip ve direktifleri dogrultusunda bu tiiziigiin
ikinci maddesinde belirtilen Dernek amacinin gergeklesmesi igin bdlgesinde yapilmasi gereken
tim faaliyetleri yapar.

« Dernegi tanitici ve subenin lye sayisi ve gelirini arttirici her tiirli faaliyeti gosterir.

«  Subede calisacak personel sayisini belirler ve ise alinacak personeli Genel Baskanliga teklif eder.

»  Genel kurul tarihini belirler ve Genel Kurul 6ncesi gereken islemleri yapar.

« Organlara secilenlerle Genel Kurul delegelerini otuz gilin icinde Genel Baskanliga ve miilki amire
bildirir.

» Butgeyi hazirlar, gelir-gider hesaplarini inceler. Hazirlanan bitge onaylanmak lzere Genel
Bagkanliga gonderilir.

«  Genel Kurula sunulmak lizere, déneme ait galisma raporu ve hesap raporu hazirlar.

«  Genel Baskanlktan verilen yetki ile yUrittigil islerin her asamasindan ve sonucundan Genel
Bagkanliga bilgi verir.

«  Uye kayit defterine kayith {yelerin tam listesini her yilin sonunda, yil icindeki degisiklikleri ise
her (¢ ayda bir Genel Baskanliga bildirir.

Sube Denetim Kurulunun Yapisi
Madde 34~ Sube Denetim Kurulu Genel Kurulca bir yillidina secilen (g asil ve (ic yedek tiyeden olusur.

Suresi bitenler yeniden segilebilirler.
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Sube Denetim Kurulunun Calisma Esaslari, Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

Madde 35- Sube Denetim Kurulu asil Uyeleri Genel Kuruldan sonra en yasl Uyenin Bagkanliginda
toplanarak bir Bagkani ve iki raportor seger.

Herhangi bir nedenle liyeliklerde olacak bosalmalar, yedeklerin cagriimasi suretiyle doldurulur. Bagkanin
ayrilimasi halinde, yeni Baskan secimi yedekten cadrilan lyenin katilimi ile yapilir.

Sube Denetim Kurulu tye tam sayisi ile toplanir ve kararlarini oy coklugu ile alir.
Sube Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Madde 36- Sube Denetim Kurulu gérevini, kanun, tiizik, yonetmelik, Genel Kurul ve Sube Genel Kurulu
kararlarina uygun olarak yerine getirir. Bu gérevler asagida sayilmistir.

Subenin biitce ve hesap isleri ile ilgili defter ve belgeler lizerinde yapacadi inceleme sonugclarini
6 aylik raporlar halinde ve onerilerle birlikte Genel Baskanliga, Sube Yénetim Kuruluna ve Sube
Genel Kuruluna sunmak.

Sube Yonetim Kurulunca diizenlenen mali rapor ile bilango ve gelir-gider gizelgesi hakkindaki
inceleme sonuglarini ve énerilerini Sube Genel Kuruluna sunmak.

Sube islerinin mevzuat esaslan icinde yiritilip yuritiimedigini Denetim ve raporlarinda
belirtmek.

Denetim sirasinda sorusturulmasina gerek gorilen hususlari hemen yazi ile Sube Baskanina ve
Genel Baskanlda bildirmek.

III - DERNEGIN GELiRLERIi;

Madde 37- Dernegin gelir kaynaklari asagida siralanmistir.

a)

b)

c)

d)

9)

Uyelik icin basvuru esnasinda bir defaya mahsus olmak iizere alinan ve Genel Kurul'ca
saptanacak olan girig aidat yillik Gyelik aidatinin yarisidir. Yillik aidatlarin ilgili yilin 30 Haziran
tarihine kadar 6denmesi gerekmektedir. Ilgili tarihten sonrasi igin yasal faiz uygulanacaktir.
Asli Uyelerden alinan ve Genel Kurul'ca tespit edilen yillik {iyelik aidati. Gercek kisi tyelerin yillik
aidati, tizel Uyelerin yillik aidatinin 1/2'sidir.

Onursal Baskan aidat yikimlilGiginden muaftir.

Dernede yapilan bagis ve yardimlar.

Dernekge tertip edilen sosyal faaliyetler, piyango, konser, konferans vb. etkinliklerden elde
edilen gelirler.

Dernedin mal varliklarindan elde edilebilecek gelirler.
Dernekler ile ilgili mevzuata aykir olmamak kaydiyla Dernede yapilacak diger yardimlar.

Bankalara yatinlmasi muhtemel paralarin faiz gelirleri.

Madde 38- Dernek siyasi partilerden, isci ve isveren kuruluslarindan meslek kuruluslarindan maddi
yardim kabul edemez ve bu kuruluslara maddi yardim yapamaz.
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Gelir ve Giderlerde Usill

Madde 39- Dernek gelirleri alindi belgesi ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili
halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.
Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak Dernek, Gelir Vergisi Kanununun 94 (ncii maddesi kapsaminda bulunan édemeleri icin
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri igin Gider
Makbuzu diizenler.

Defterler hari¢ olmak lizere, dernekler tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak lzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih
dizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi
ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan
iki nisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil Gyeleri
yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin slresi yonetim kurulu tarafindan en gok bir yil olarak belirlenir. Siresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gbre yenilenir. Yetki belgesinin siresinin bitmesi veya adina yetki belgesi
dizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, élimd, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis
olan yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama
yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.

Dernegin ic Denetimi

Madde 40— Dernegin i denetimi Dernekler Kanunu ve Dernek Tiziigi'ne gére Denetim Kurulu
tarafindan gergeklestirilir. 6 aylik gegici bilangolar en geg 6 ayda bir Denetim Kurulu Baskani'na
gonderilir. Kanun ve Tiz{igiin tutulmasini emrettigi tim kayit ve belgeler her an Denetim Kurulu’nun
incelenmesine hazir tutulur.

Defter ve Kayitlar

Madde 41- Dernek icin asadida gosterilen ve noterden onaylanan defterler tutulur.

« Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

«  Uye Kayit Defteri: Dernege (ye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis tarihleri
bu deftere islenir. Uyelerin édedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

» Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.

Gelen evrakin asillar ve giden evrakin kopyalarn dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.
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« Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim stirelerini dolduranlarin kayittan disirilmesi bu deftere iglenir.

« Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak bu
deftere iglenir.

«  Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 42- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiriitebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde
yonetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda
olabilecedi gibi nakit olarak da yapilabilir. Dernek Ydnetim Kurulu, gorev siresi icinde 1 yillik Dernek
gelirinden fazla borglanamaz. Bu miktarin lizerinde borglanmak isterse Genel Kurul kararina bagvurur.

Dernek Tiizel Kisiliginin Sona Ermesi (Fesih ve Tasfiye)

Madde 43- Dernek Genel Kurulu her zaman Dernegin feshine karar verebilir. Genel Kurul'un Dernegin
feshine karar verebilmesi icin tiiziige gore Dernek Genel Kuruluna katilma hakkina sahip bulunan Dernek
tiyelerinin en az {cte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. Ilk toplantida bu codunlugun
saglanamamasi halinde lyeler tiiziikte belirtilen usulle ikinci toplantiya cadrilir. ikinci toplantiya katilan
Uye sayisi Yonetim ve Denetleme kurullari tGiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Feshe iliskin kararin
toplantida hazir bulunan Gyelerin 2/3 ¢ogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Dernegin feshine dair karar verilmesi halinde; bu karar Yonetim Kurulu tarafindan en geg 5 giin iginde
mahallin en biytk milki amirligine yaz ile bildirilir.

Dernedin dider hallerde feshi, infisahi veya kapatiima hallerinde kanun hiikiimleri uygulanir.

Madde 44- Dernegin feshi veya infisahi halinde mal varligi Dernek Genel Kurulu’nun verecegi karar
uyarinca hayir kurumlarina devredilir. Genel Kurul'ca bir karar alinmamis ise dernegin varligi hazineye
intikal eder.

Tiziik Degisikligi

Madde 45- Dernek Tiz{igli Yonetim Kurulu’nun dnerisi ya da Genel Kurul yelerinin en az 1/10’unun
yazili 6nergesi ile Genel Kurul'a katilanlarin 2/3 goklugu ile Genel Kurul'ca degistirilebilir.
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